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1) Informacia o ¢innosti rady Skoly a 0 ¢innosti poradnych organov:

RADA SKOLY - bola konstituovana 10. oktobra 2021 v poéte 11 ¢lenov. Na ustanovujicom
zasadnuti bola do funkcie predsedni¢ky zvolena Mgr. Alena Moravéikova. V januari 2024 doslo
k zmene v delegovani ¢lenov za zriad’ovatel'a, novym ¢lenom sa stala PaedDr. Iveta Moravcova, MBA,
LL.M, namiesto Ing. Kristiny Bajtalove;.

V uplynulom $kolskom roku zasadala per rollam 23. 10. 2024, prezencne 02. 11. 2023, 28. 02. 2024,
05. 06. 2024 — obsahom rokovani boli Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti...; organizicia
Skolského roka 2023/2024, aktualizicia a revizia SkVP — ISCED 1 a ISCED 2, personalne zmeny,
odbornost’ vyuovania, aktualizicia poétu Ziakov v triedach, pocet Ziakov so SVVP (informacie
0 systéme podpornych opatreni), zameranie vychovno-vzdelavacieho procesu, nova kurikularna
reforma, vzdelavanie ziakov z UKrajiny, bezpec¢nost’ ziakov v okoli $koly, priestorové rozvrhnutie
Skolského dvora, priprava a realizacia vyberového konania na poziciu riaditel'a Skoly.

METODICKE ORGANY - pracovali podla vlastnych planov prace, ktoré vychadzali z tloh
skolského vzdelavacieho programu, z pokynov v Sprievodcovi skolskym rokom a boli sti¢astou Planu
prace Skoly. Vyhodnotenie ich ¢innosti, ako aj vyhodnotenie ¢innosti jednotlivych koordinatorov je
podkladom pre tito spravu.

METODICKE ZDRUZENIE UCITELCOV L. ST.aSKD  viedla: Mgr. Renata S¢asna
PREDMETOVA KOMISIA PRIRODOVEDNA viedla: Mgr. Katarina Simi¢ékova
PREDMETOVA KOMISIA SPOLOCENSKOVEDNA  viedla: Mgr. Gabriela Zacharova

Na jednotlivych stretnutiach (uskuto¢nilo sa ich 15 za Skolsky rok, v jednotlivych komisiach po 5
zasadnuti) sa metodické organy zaoberali :

rokovali 0 navrhu planu prace, aktualizacii $kolského vzdelavacieho programu, o aktivitach, hodnoteni
— zavadzanie slovného hodnotenia, 0 rozdeleni Ziakov do jednotlivych oddeleni, o presnejSom urceni
vahy znamok, postupoch pri hodnoteni na zaklade metodického pokynu, vymienali si skisenosti so
vzdelavanim a hodnotenim ziakov z Ukrajiny, rokovali o obsahu povinnych kontrolnych prac, deleni
ziakov na skupiny, 0 rozsireni a zefektivneni portfolia ziaka, upravovali rozsah a obsah tematickych
vychovno-vzdelavacich planov, rozdel'ovali si gestorstvo jednotlivych sut'azi, aktivit a ich obsahovej
naplne, oboznamovali sa s dokumentaciou Zziakov s podpornymi opatreniami, vymiefali si skisenosti
a postrehy pri praci s menovanymi Zziakmi, pripravovali jednotlivé plany rozvoja gramotnosti,
vzdeldvali sa v oblasti inkluzivneho vzdeldvania, kritického myslenia, novych spolocenskych
fenoménoch doby, navrhovali, realizovali a vyhodnocovali G¢ast’ Ziakov v jednotlivych sttaziach,
vyhodnocovali plnenie TVVP, zapojenie ziakov do sutazi, predmetovych olympiad, hodnotili aspechy
ziakov, navrhovali organizané zabezpecCenie realizacie celoslovenského testovania pohybove;j
vykonnosti ziakov 1. a 3. ro¢nika, plaveckého vycviku, Skoly v prirode, lyziarskeho vycviku
analyzovali vychovno-vyucovacich vysledkov Ziakov ohrozenych $kolskym neuspechom
i nedbanlivou skolskou dochadzkou, prijimali a realizovali jednotlivé opatrenia; diskutovali,
realizovali, hodnotili a prijimali opatrenia z e-testovania, KOMPARA, testovanie T-9 ale aj internych
vystupnych previerok, diktatov, hodnotili ¢innost’ metodického zdruZenia, predmetovych komisii,
Skolského klubu deti, jednotlivych koordinatorov a navrhovali odporucania na $k. rok 2024/2025.



PEDAGOGICKA RADA

zasadala celkovo 15-krat (klasifikaéné a vyhodnocovacie porady 8-krat, pracovné 7-krat)
Pedagogicka rada rokovala v stlade s rokovacim poriadkom pedagogickej rady. Obsahom stretnuti
bolo schvalovanie vntatornych dokumentov $koly — $kolského vzdelavacieho programu (aktualizacia
arevizia), Plan prace Skoly s jednotlivymi prilohami, nastavovanie podpornych opatreni ziakom
vzdelavanych v duchu inklazie, organizdcia vyucovania, program rodiCovskych zdruZeni,
vyhodnotenie prospechu a spravania ziakov za jednotlivé klasifikatné obdobia, vyhodnotenie ¢innosti
jednotlivych koordinatorov a metodickych organov Skoly, opatrenia suvisiace so vzdelavanim Ziakov
z Ukrajiny — zabezpecenie adresnej podpory aj pre rodiny prostrednictvom stretnuti s ukrajinsky
hovoriacimi zamestnancami NIVAM a Ligy za dusevné zdravie, prerokavala vychovné opatrenia,
pripravu prostredia Skoly a vyucovacieho procesu na kurikuldrnu reformu; pripravu nového skolského
roka — navrhy, zmena organizacie vyucovania (zavedeniec d’alSej obedovej prestavky), uprava
ramcového ucebného planu, zavedenie prvkov kurikularnej reformy do vyucovacieho procesu. Pri
rozhodovani riaditel’ka §koly vychadzala aj z odporucani pedagogickej rady.

2) Prehl'ad o zamestnancoch Skoly

Celkovy pocet zamestnancov: 49

Pocet pedagogickych zamestnancov: 34
Vyuéujaci na 1. stupni 9
Vyucujici na 2. stupni 15
Pedagogicki asistenti 5
Vychovéavatelia 5

Pocet odbornych zamestnancov: 1

Pocet nepedagogickych zamestnancov: 14
Administrativa 3
Prevadzka skoly 6
Kuchyna 5

3) Udaje o plneni kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Vsetci pedagogicki (i odborny zamestnanec) spiiiaju kvalifikaéné predpoklady. Priebezne si svoju
kvalifikaciu doplnili aktualizaénym vzdelavanim zameranym na zavadzanie kurikularnej reformy,
inkluzivneho vzdelavania, individualne inova¢nym vzdelavanim, ucast'ou na odbornych podujatiach,
workshopoch, seminaroch, konferenciach v prezenénej ionline podobe (webinare). Jednotlivé
certifikaty st sucast'ou profesijnych portfolii a osobnych spisov jednotlivych zamestnancov. Ziskané
vedomosti sprostredkiivaji kolegom na zasadnutiach metodickych organov a vyuZzivaji na
vyucovacom procese.

Pedagogicki zamestnanci spifiajuci kvalifikaény predpoklad: 33
Zacinajuci pedagogicki zamestnanci: 0
Samostatni pedagogicki zamestnanci: 12
Pedagogicki zamestnanci s 1. atestaciou: 17
Pedagogicki zamestnanci s II. atestaciou: 5

Jednotlivé predmety na 1. stupni st vyuCované so 100% kvalifikaciou okrem predmetu ETV
(vyucuje sa neodborne) a predmetu INF, ktory ma kvalifikaéne naplnenti odbornost’ na 50%. Ziaci
pod vedenim pani uciteliek zvladli Standardy primarneho vzdeldvania.



V kvalifikaénom naplneni odbornosti vyuc¢by predmetov na 2. stupni pretrvava problém v predmetoch
INF (vyucoval sa neodborne), S Ciastoéne naplnenou kvalifikaciou st oducené predmety HUV
na 29%, VYV 82%, OBN 71%, TECH 33%. Rozvijanie kreativnych a umeleckych zru¢nosti je na
primeranej urovni, sved¢ia o tom viaceré umiestnenia v sut’aziach zameranych na tieto oblasti rozvoja
ziakov, vystavené prace ziakov ako 1 uskutoCnené kultirne programy. Rozvoj obcianskych
kompetencii bol na skole na dobrej irovni uz v minulosti, ¢o potvrdili aj vysledky tematickej inSpekcie.
Zrucnosti ziakov v digitalnej gramotnost’ sa vd’aka nadSencom rozvijaji na vel'mi dobrej Girovni, ziaci
vyuzivaju poznatky i zru¢nosti naprie¢ vSetkymi predmetmi vyucovanymi v $kole, prace ocenila i pani
primatorka na Ziackej konferencii, $kolu uspe$ne reprezentuji na programovanie zameranych
sutaziach, ale ich kvalitnd praca s vyuzivanim IKT prvkov bola ocenena i na medzinarodnych
sut'aziach (v ramci cvicnych firiem).

Celkova odbornost’ dosiahla na 1. stupni 95% a na 2. stupni 90%, ¢o robi celkovy priemer 92,5%.

4) Udaje o poéte Ziakov:

Stav k 15. 9. 2023 Stav k 30. 6. 2023
z toho so z toho so
Roénik Trieda Poéet $pecidlnymi Poéet $pecidlnymi
Ziakov vych.-vzdel. Ziakov vych.-vzdel.
potrebami potrebami
- l. A 22 2 22 2
I. roénik
I.B 20 0 20 0
- . A 20 3 21 3
1. roénik
I.B 23 1 23 1
- . A 21 0 22 1
lll. ro¢nik
1. B 21 3 21 3
- IV. A 24 2 24 2
IV. rocnik
IV.B 23 0 24 5
Spolu 174 11 177 17
. V.A 20 4 20 4
V. ro¢nik
V.B 22 3 22 3
- VI. A 16 1 16 2
VI. roénik
VI. B 14 4 14 5
VIl rocnik VI, 28 4 29 4
- VIl A 17 5 17 5
VIII. ro¢nik
VIII. B 17 2 17 2
- IX. A 15 1 15 1
IX. ro¢nik
IX. B 15 3 15 3
Spolu 164 27 165 29
Celkom 338 38 342 46




5) Vysledky hodnotenia Ziakov podl’a poskytovaného stupiia vzdelania

Pocet ziakov
so SVVP
Pocet ziakov Vv % . — IV. ro¢nik Vv %

l. Il l. Il l. Il l. .
polrok |polrok |polrok |polrok|polrok | polrok | polrok |polrok

prospelo s
vyznamenanim | 127 130 | 94,78 | 96,30 6 11 | 54,55 | 64,71

I1. - IV. ro¢nik |Prospelo velmi

134/135 dobre 5 3 3,73 | 2,22 3 3 27,27 | 17,65
prospelo 0 1 - 0,74 2 3 18,18 | 17,65
neprospelo 0 0 - - 0 0 - -
prospelo s

vyznamenanim 89 95 54,60 | 57,58 7 10 25,93 | 34,48

V. - IX. ro¢nik | Prospelo vel'mi

163/165 dobre 45 48 27,61 (29,09 | 11 12 | 40,74 | 41,38
prospelo 25 19 15,34 11,52 9 7 33,33 | 24,14
neprospelo 1 0 0,61 - 0 0 - -

Vo vychovno-vyuc¢ovacom procese na 1. stupni sme sa snazili uplatiovat G¢inné stratégie vyucovania
s cielom zabezpecit’ optimalny ucebny vykon ziaka. Usilovali sme sa o efektivne a zmysluplné
vyuzivanie ¢asu na vyucovacich hodinach, o jasné stanovenie a definovanie ciela, ziskavanie spétnej
védzby, dbali sme na hodnotenie ziakov aviedli sme ziakov k sebahodnoteniu a vzajomnému
hodnoteniu. Vyuzivame réznorodé metody, formy prace a netradicné formy vyucovania - skupinova
praca, problémové vyucovanie, kooperativne ucenie, prvky integrovaného tematického vyucovania,
projektové dni, modelové situdcie, didaktické hry, dramatizacia, prvky outdoorového vyucovania,
besedy, navstevy kniZnic, vyucovacie hodiny v kniznici, vychadzky, vychovné koncerty, exkurzie,
navstevy divadelnych predstaveni,... K priprave na vyucovanie aj na vyuCovani vyuzivame vela
podpornych materidlov.

Do vyucovacieho procesu na 2. stupni sme zavadzali aktivizujice metddy rozvijajuce klacové
kompetencie ziakov s dorazom na stimulaciu ¢innostného ucenia sa a rozvoj kritického myslenia,
digitalnej gramotnosti, socidlnych kompetencii (participativne vyucovanie) a ob¢ianskych kompetencii
(rozvoj sebahodnotiacich zrucnosti Ziakov). Vyucovanie sme zatraktiviiovali sutaznymi hrami,
motivaénymi hrami, hranim roli (inscena¢né metddy), volnymi diskusiami, tvorbou myslienkovych
map, pracou na projektoch individudlnych ¢i skupinovych. Zarad’ovali sme ulohy rozvijajiice vyssie
myslienkové procesy (analyza, syntéza, aplikdcia). VyuZivali sme mozZnost’ realizovat’ vyucovaciu
hodinu vo vonkajsich priestoroch — outdorové vyucovanie. Pri prezentacii prace ziakov sme dbali aj
na adekvatne sebahodnotenie i hodnotenie prace Ziakov.

.....

zasadnuti metodickych orgdnov. Ocenuju ochotu byt si vzajomne napomocni.



6) Umiestnenie Ziakov na stredné Skoly

Ziaci a ich zakonni zastupcovia boli pravidelne informovani vychovnou a kariérnou poradkyiiou
0 moznostiach §tadia na SS, 0 moZnostiach dualneho vzdelavania, o novych odboroch, podmienkach
prijimacieho konania na jednotlivych SS nastenkou, spravami v systéme Edupage, ako aj publikaciou
Kam na strednt $kolu, dostavali informacie o Diioch otvorenych dveri na jednotlivych SS, ako im boli
zabezpedené aj prezentacie SS. Z vysledkov prijimacieho konania na SS vyplyva, Ze v tomto kolskom
roku bolo prijatych 30 ziakov deviateho ro¢nika v prvom kole a 1 ziacka 6smeho ro¢nika a jedna Ziacka

piateho ro¢nika.

Statistika umiestnenia po talentovych skaskach - IX. roénik

Druh skoly Pocet prihlaSok Pocet zapisanych
Gymnéazium bilingvalne 4 0
OA bilingvélna Trnava 2 0
Stredna Sportova skola 4 4
SOS pedagogicka 4 1
Skola umeleckého priemyslu | 4 1
Spolu 18 6

Statistika po¢tu podanych prihla§ok IX. roénik 1. kolo

Druh skoly Pocet podanych prihlasok Pocet zapisanych ziakov
Gymnazium 14 4
Obchodna akadémia 3 0
Hotelova akadémia 3 1
Strednd priemyselna Skola 13 5
SOS (4. rod.) 21 10
SOS (3. rod.) 2 1
Stredna zdravotnicka Skola 5 3
SOS pedagogicka 1 0
Spolu 62 24

Podat’ prihlasku na SS s bilingvalnou formou $tadia vyuzili 3 zia¢ky a 1 z nich, v budiicom

Skolskom roku nastupi na $tddium na Gymnazium do Nitry.

Statistika umiestnenia po talentovych skuskach - VIIL roénik

Druh $koly Pocet prihlaSok Pocet zapisanych
Gymnazium bilingvalne 4 1
OA bilingvélna Trnava 1 0
Spolu 5 1

Ziaci piateho rocnika boli informovani o moznosti pokracovat’ v Studiu na osemro¢nych
gymnaziach. Prihlasku si podali 4 ziaci, na Stadium nastipi 1 ziacka - na Gymnaziu v Hlohovci.

Statistika umiestnenia - V. ro¢nik

Druh skoly Pocet prihlaSok Pocet zapisanych
Gymnazium 8-ro¢né 4 1
Spolu 4 1




7) Zapis ziakov do prvého ro¢nika

Prijimacie konanie sa uskuto¢nilo v dvoch kolach. V prvom kole zdkonni zéstupcovia budicich
prvakov mali moZnost’ elektronicky podat’ prihlasku od 12. 04. — 19. 04. 2024. V spolupraci s MS
Leopoldov sme si overovali, ¢i vSetky zapisané deti absolvovali povinné predprimarne vzdeldvanie,
ich Skolsku zrelost’ a pripadné Specifické potreby pri vychovno-vzdeldvacom procese. Nasledne boli
zakonni zastupcovia pozyvani na kratky pohovor s dietat’om spojeny s prezenénym zapisom v dioch
24. 04. a 25. 04. 2024. Po absolvovani oboch k6l im bolo vydané rozhodnutie o prijati (pripadne
neprijati dietat’a) do skoly. Celkovo bolo prijatych 41 Ziakov v dvoch samostatnych triedach.

Udaje o poéte zapisanych Ziakov do L. ro¢nika

Pocet vydanych rozhodnuti | Poc¢et vydanych rozhodnuti
0 prijati 0 neprijati

46 41 5

Pocet zapisanych Ziakov

8) Oblast’, ktora si vyZaduje pozornost’ v budiicom Skolskom roku

Na zéklade pozorovania jednotlivi vyucujuci identifikovali ziakov ohrozenych skolskym neuspechom
a s cielom predchadzania opakovania ro¢nika navrhli individudlny postup v préci s tymito ziakmi. Za
najvacsie negativa vyznamne ovplyviiujiice aroven prace ziakov patria nezaujem niektorych Ziakov,
povrchnost’, pasivita, chyba pravidelnost v priprave na vyucovanie, strata navykov, nezdujem
0 podanie ¢o najlepSiecho vykonu, nedoslednost’ pri vypracovavani zadanych tloh na vyucovani,
v neposlednom rade absentujuca kontrola zo strany rodi¢ov. Urovei prace Ziakov na vyudovacej
hodine je vyrazne poznacend neochotou alebo neschopnost’ou zvicsujicej sa skupiny ziakov sustredit’
sa na vyucovanie. Nasou ulohou zostava hl'adat’ rozne spdsoby motivacie Ziakov k lepSiemu vykonu.
Vyrazne stipa 1 pocet ziakov vyZzadujucich si podporné opatrenia, pretrvava problém s dostato¢nym
poctom odbornych zamestnancov a pedagogickych asistentov. Ovel'a viac ziakov ma diagnostikované
pomalé pracovné tempo, stupiiuju sa prejavy znizenej pozornosti a sustredenia, vzajomného aktivneho
pocuvania sa.
Opakovane sme sa stretli aj so zanedbavanim povinnej Skolskej dochadzky, Ziacka bola umiestnena do
lie¢ebno-vychovného sanatoria, po navrate sa vSak problémy iba vel'mi mierne zlepSili. Nevhodné
spravanie ziakov voci sebe i vo¢i vyuéujicim, ako i nedbanliva skolska dochadzka boli predmetom
prijatych vychovnych opatreni — znizené znamky zo spravania na stupen 2 (3 Ziaci), na stupen 4 (1
ziacka).
V nasledujucom $kolskom roku svoju ¢innost’ nad’alej zameriame na:

e osobnostny rozvoj ziaka, najmd makkych zru¢nosti, zavadzanie, efektivnych pracovnych

navykov pre zlepSenie pracovného tempa, sebahodnotenie, hodnotenia,

e rozvoj funkénych gramotnosti — digitilne zrucnosti, praca s informaciami, kritické myslenie,
obCianske kompetencie, zodpovednost za vykonani pracu, pristup k celoZivotnému
vzdelavaniu,

e rozvoj Citatel'skej, financnej, matematickej, informatickej a prirodovednej gramotnosti, aktivne

pocuvanie a prakticku ¢innost’ ziakov, dosledne overovat’ nadobudnutych vedomosti, zruénosti



a sposobilosti Cez spitnu vdazbu vo vztahu k stanovenym ciel'om, diferencovat’ tlohy na
podporu individuédlneho rozvoja zZiaka,

e rozvijat komunikaciu, vystupovanie na verejnosti, kreativnu préacu, timova spolupraca,
flexibilnost’, socializaciu ziaka v komunite $koly, obce,

e nadalej neakceptovat’ akékol'vek prejavy hrubého spravania sa voci spoluziakom, aktivne
pracovat so ziakmi i ziackymi kolektivami v oblasti prevencie sociadlno-patologickych javov,

e pririeSeni vzniknutych konfliktov ale aj pri ich predchadzani vyuzivat’ mediaciu, viest' Ziakov
k prevzatiu zodpovednosti za svoje ¢iny, vediet’ sa kriticky ohodnotit’, naucit’ sa vediet’ prijat’
a spracovat’ vo svoj prospech konstruktivnu kritiku,

e vo vztahu Kk rodicovskej verejnosti — nad’alej rozvijat' participaciu rodi¢ov a vyucujucich,
umoznit’ im pravidelné CastejSie konzultacie k ¢innosti Ziakov, v nizsich ro¢nikoch rozvijat’
spolupracu v oblasti citatel'skych i pracovnych navykov, v oblasti dosledného a v¢asného
oznamovania nepritomnosti ziaka, spoluprdca pri nastavovani podpornych opatreni
jednotlivym Ziakom.

Odporucania k vychovnym problémom:

e dosledné odmietanie vulgarnosti, arogancie, vysmechu, ¢i akejkol'vek formy ponizovania,
ublizovania, agresie

e jednotny pristup vyucujucich k prejavom nevhodného sprévania a pri rieSeni vychovnych
problémov, ktoré su zakotvené v Skolskom poriadku,

e dobsledne stanovit pravidld kazdej ¢innosti vykonavanej so ziakmi, ubezpecit’ sa, Ze vSetci Ziaci
pochopili a pravidla prijali,

e dosledné rieSenie vychovnych problémov, objektivny pristup, spolupraca so Skolskou
psychologickou, s rodi¢émi najmi pri prendSanych konfliktoch Ziakov z prostredia mimo $koly,

e vyuzivat prvky medidcie pri rieSeni, ako aj pri prevencii vzniku konfliktov.

9) Oblasti, v ktorych §kola dosahuje dobré vysledky

Projektové vyucovanie

Podrla planu iba s malymi ¢asovymi presunmi bola zorganizovana vacésina projektov v stilade s planom
Skoly. Zorganizovali sme dva dni otvorenych dveri pre buducich prvakov spojenu so zapisom a pre
verejnost’ v podobe vyucovacich hodin na 1. stupni a prezentdciou ¢innosti Ziakov na jednotlivych
stanoviStiach na 2. stupni. Vysledky svojej Cinnosti ziaci prezentovali v ramci rovesnickeho
vyucovania ako aj pri prehliadke najlepsich prac na Ziackej konferencii. Jednotlivé prace ocenila i pani
primatorka.

Projekty st pocas roka zamerané tematicky i hodnotovo — rozvija sa prirodovedna gramotnost,
badanie, experimentovanie, technické praktické zruc¢nosti, komunikacia v rodnom i cudzom jazyku,
ale gj tolerancia, empatia, asertivita, ob¢ianska zodpovednost’, poskytnutie prvej pomoci, orientacia na
zdravy zivotny S$tyl, Citatel'ské zrucnosti i tvorivé pisanie, ako aj prezentovanie seba samého alebo
prace skupiny.

V minulom skolskom roku sme sa sustredili najmi na rozvijanie finan¢nej gramotnosti prakticky,
zapojili sme sa do programu cviénych firiem. Celoskolskym projektom sme rozvijali medzigenera¢né
vzt'ahy — Spajame generacie — $kola véera a dnes — zorganizovali sme niekol’ko rdzne tematicky
zameranych stretnuti so starymi rodi¢mi, seniOrov Ziaci u¢ili digitdlnym zru¢nostiam.



Ziaci sa zapojili do viacerych vyziev — Medzinarodny den floorbalu, Skolsk4 olympiada, testovanie
pohybovych zruénosti, Medzinarodny defi $kolskych kniznic, Citatel'sky maratén (celoslovensky),
zorganizovali sme pre nich divadelné predstavenia, vychovné koncerty i Sportové turnaje, stretnutia
s anglickymi lektormi AIESEC, Eur6psky den jazykov, Rozhodovanie (kariérne poradenstvo), v ramci
preventivne programy (kyberSikanovanie, uzivanie omamnych latok, ..) Vv gescii Skolske;j
psychologi¢ky, zamerané aj na na rozvijanie vztahov.

Sut’aze a predmetové olympiady

V tomto Skolskom roku sme sa ako jedina zakladna Skola na Slovensku zapojili do programu cvi¢nych

firiem, v ktorom nasi ziaci ziskali popredné umiestnenia na medzinarodnej urovni. Nad’alej sa

venujeme talentovanym ziakom a pripravujeme ich na rézne sttaze i predmetové olympiady.

OKRESNE KOLA SUTAZI

Dejepisna olympiada 1

Vybijana — zia¢ky 1. miesto

KPacianska latka 2. miesto, 4. a 5. miesto

Olympiada v ANJ 3. miesto a UR
3
3
3

. miesto a 5. miesto — Gspesny riesitel’ (dalej UR)

Vianocéné zdobenie pernikov . miesto

Sportova sitaz McDonald’s Cup . miesto

Putujeme za 'udovou piesiiou- . miesto

Slavik Slovenska 3. miesto.

Chemicka olympiada 6-krat UR, 3 ziskali aj postup do krajského kola
Olympidda v SJL 4. miesto, UR
Technicka olympidda 4. miesto

Pytagoriada 4-krat UR
Matematicka olympiada 5-krat UR

KRAJSKE KOLA SUTAZi

FLORBAL — Pohar chlapcov zakladnej Skoly 2. miesto
Dejepisna olympiada 5. miesto
Vybijana — zia¢ky 5. miesto
Chemicka olympiada UR
CELOSLOVENSKE KOLA SUTAZ{*

Deti a architektura hlavna cena
Vesmir o¢ami deti ocenena praca
Rozluskni to! 1. miesto, 2. miesto
JUPQV -Junior Achievement Slovakia 2. miesto 4-krat
Ex libris 2023 3. miesto
Englishstar 9 ziakov 100%
i-Bobor

Drobec 5 UR,

Bobrik 5 UR,
Benjamin 7 UR,

Kadet 2 UR

Matematicky Klokan 10 UR



Matematicka sutaz MAKS zapojilo sa 14 Ziakov sutaz trva pocas celého
Skolského roka — 8 kol.

Expert - zapojilo sa 13 ziakov

SCRATCH CUP rieSitel’

* niektoré sut’aze neurcuju miesta ucastnikov, iba ich Gspesnost’/neuspesnost’ v % alebo slovne

Medzinarodné sat’aze:

Medzinarodny vel’trh cviénych firiem Bratislava 1. miesto v

postup do TOP6
Medzinarodny veltrh cvi¢nych firiem Olomouc 1. miesto

3. miesto
Medzinarodny vel’trh cvi¢nych firiem Praha 4. miesto
Medzinarodny veltrh cviénych firiem Ostrava 2. miesto
VePtrh cviénych firiem Ziar nad Hronom 1. miesto

2. miesto 2-krat

3. miesto.
Zodpovedna firma 2024 v Prahe 1. miesto

2. miesto 2-krat

3. miesto 2-krat

Pocas roka sa ziaci zapojili aj do inych Sportovych, environmentalnych a vytvarnych sutazi.

10) Priestorové a materialno-technické zabezpecenie

Na 8kole prebehla sanacia priestorov na prizemi starej Casti budovy — 4 tried a 2 ucebni, do ktorych
sme zakupili moderné posuvné tabule na popis kriedou i fixkami s interaktivnym dataprojektorom.
Priestory $koly disponujii 18 kmefiovymi uc¢ebiiami, 2 odbornymi uéebnami na vyuc¢bu informatiky
s celkovym poctom funkénych pocitacov 30, spoloenskou miestnost’ s 20 prenosnymi tabletmi,
odbornou ucebiiou FYZ/BIO/CHEM snovymi didaktickymi pomdckami, 6 zariadeniami iPAD
asenzormi Pasco, jazykovou ucebnou s 10 notebookmi a digitalnym jazykovym laboratoriom,
kuchynkou, zmodernizovanymi dieliiami rozdelenymi na miestnost’ pre teoreticka Cast’ a pre prakticka
vyucbu obohatenou 0 5 ststruhov a5 fréz, ako aj onové naradie a spotrebny material, malou
telocvi¢iou, velkou telocviihou (s nestandardnymi rozmermi), 2 herfiami pre SKD a 2 triedami pre
elokované pracovisko ZUS Hlohovec. Zapojenim sa do projektu edit2 sme ziskali 15 tabletov pre
ziakov a notebooky pre vyucujucich, ¢o znamena, ze kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec ma
sluzobny notebook. V triedach mame fixne umiestnené interaktivne dataprojektory alebo systémy (e-
Beam, interaktivne softvéry, digitalne uéebnice), tak, aby v kazdej triede i odbornej uc¢ebni mohol
vyucujici pracovat so ziakmi interaktivne. Okrem toho st k dispozicii 3 mobilné jednotky
dataprojektorov, 3 grafické tablety, 7 vizualizérov. Mame zriadenu regionalnu zbierku, ktora sluzi na
narodné¢ sebauvedomovanie v ramci eurdpskeho spoloCenstva a podporuje vychovu k l'udovym
tradicidm a zvykom. V rdmci projektu modernizacia ucebni boli doplnené knizné tituly a technické
zariadenia do kniznice. Pravidelne dopiiame i SKD o spologenské hry, hracky, $portové naéinie.

V spolupraci s Radou rodicov sme boli uspesni s projektom Tradicie moderne. Vymalovali sme
chodbu na prizemi v starej Casti budovy, zriadili na nej relaxa¢né kutiky, vymal'ovali sme chodbu od
Skolskej jedalne v novsej Casti budovy a obohatili ju 0 nové prvky — detska mapa sveta a drziaky na
stene s podseddkmi pre Ziakov, vymalovali sme Skolsku jedalenn. Vybudovali sme zdzemie pre
vyucujuce 1. stupna a vychovavatelov. Vymenili sme svietidla aopravili rozvod osvetlenia



V spolocenskej miestnosti, vymena osvetlenia prebehla aj v 2 triedach, opravili sme nefunkény kotol
a ¢istili 3-krat kanalizaciu kvoli opakujucemu sa vyveru splaskov v toaletach pre 1. a 2. ro¢nik.

Co je nevyhnutné pre $kolu v materialnom zabezpeteni?
- uprava Skolského dvora - vytvorenie priestoru pre naplnenie zdkladnych, Staitom predpisanych
vzdeldvacich Standardov TSV
- rekonStrukcia kotolne
- rekonStrukcia elektroinstalacie
- rekonstrukcia toaliet a kanalizacie v novej Casti budovy
- nakup skolského nébytku - zvySujici sa pocet ziakov
- priebezné mal'ovanie priestorov skoly
- pravidelné doplianie pomocok v kabinetoch, nové digitalne a interaktivne vyutbové programy

11) Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti
V uplynulom $kolskom roku nebola vykonana kontrola skolskou §tatnou inSpekciou.

Kontrola bola vykonand RUVZ Trnava v budove $koly i v §kolskej jedalni, oba protokoly boli zaslané
zriad'ovatel'ovi. Nedostatky boli odstranené — vymal'ovanie Skolskej jedalne, odstranenie plesni
v triedach. K ostatnym bodom sa mal vyjadrit’ zriad’ovatel’.

12) Aktivity a prezentacia $koly na verejnosti

Projekty, do ktorych je §kola zapojena:

Od roku 2000 je Skola zaradena do siete Narodnych $kol podporujucich zdravie; dlhodobo sa
zameriavame cielene na ochranu zdravia, na ochranu prostredia, na zdravy zivotny $tyl. Boli sme
zapojeni do projektu Infovek, ¢o ndm prinieslo internetizaciu s WIFI pripojenim, ktoré je dobudované
s kvalitnym pripojenim v kazdej miestnosti skoly i $kolskej jedalne. Projekt ako taky sice zanikol, ale
pokraduje v zabezpedeni internetu cez nového dodavatela vybraného MSVVaM SR.

Medzinarodnt spolupracu rozvijame v projektoch cviéné firmy, lektori z AISEC-u. Opakovane sme sa
zapajali do projektu Otvorena $kola — §port a ziskali sme aj finanéna podporu, do Sportovej akadémie
Mateja Té6tha, realizujeme na $kole celoslovenské testovanie telesnej zdatnosti ziakov. Uspe$ni sme
boli v projekte elektronizacia $kolskych kniznic a elektronizacia SJ, Otvorena $kola 2009, Zdravie
v §kolach /3-krat/, Skolska $portova olympiada, Modernizacia a digitalizacia $kol, Modernizacia
vyucovacieho procesu vo vSeobecnovzdelavacich predmetoch, Jednota COOP, rovnako vyuzivame aj
zamestnanecké projekty (Bekaert, ZSE) cez Nadaciu Pontis, a pod. V projekte EDU art pod zastitou
MSVVaM SR nés SSI uviedla ako Skolu dobrych prikladov v praxi. TTSK nas ocenil 1. miestom vo
vyzve Ekologicky ¢in roka 2021, rovnako vyuzivame i ponuky Talentcentra TTSK. V spolupraci
s organizaciou Ziva poda sme sa zapojili do participativneho rozpo&tu TTSK a ziskali sme vzdelavacie
materidly o pdde a kompostovani, vonkajSie posedenie a vymenitelny edukativny panelovy stojan na
skolsky dvor. Organizacia nas uviedla ako skolu dobrych prikladov v praxi v medzinarodnom projekte
Biocirkuldrna Skola. V ekologickej oblasti spolupracujeme aj so spolo¢nostou SEEDS pri organizacii
odbornych prednasok. V spolupraci so zriad'ovatelom sme zrealizovali projekt Modernizacia
odbornych ucebni. V minulosti sme ziskali finanéné prostriedky na poziciu pedagogického asistenta
v projektoch V zakladnej skole uspesnejsi, Pomahajtce profesie II, Podpora pomahajicich profesii 3,
¢im sme vybudovali inkluzivny tim na Skole. Uchadzali sme sa i 0 pozicie $kolského Specialneho



pedagodga a Skolského digitdlneho koordinatora. Nadviazali sme spolupracu s Ligou za duSevné zdravie
a stali sme sa stcastou Koalicie $kol za dusevné zdravie. Stali sme sa i sucast'ou projektu Aktivna
Skola. Zorganizovali sme Den otvorenych dveri pre buducich prvakov, ako aj Deil otvorenych dveri
pre verejnost, Ziacku konferenciu ako prehliadku najlepsich projektov Ziakov, denné tabory pre Ziakov
pocas jarnych iV prvy tyzden letnych prazdnin. Sme ¢lenom ZdruZzenia zakladnych $kol Slovenska,
pravidelne sa zucastiiujeme konferencii.

Spolupraca so zriad’ovatel’om

Pani primatorka prijala pozvanie na otvorenie i ukoncenie $kolského roka, prihovorila sa a ocenila
pracu zamestnancov $koly na slavnostnom posedeni pri prilezitosti Dna ucitelov, kde odovzdala
ocenenie pani uditel’ke Moravéikovej, ocenila i pracu Ziakov na Ziackej konferencii, Vystave ku Diiu
Zeme, prijala pozvanie i na rozluc¢kova slavnost’ ziakov 9. ro¢nika, pre ktorych si pripravila paméatné
predmety na mesto Leopoldov. V ramci Spolo¢ného skolského tradu bola riaditel’ka Skoly ocenena
primatorom mesta Hlohovec pri prilezitosti Dna ucitel'ov, odovzdavania ocenenia sa zacastnila i pani
primatorka Leopoldova. V zavere Skolského roka slavnostne vymenovala pani primatorka riaditel’ku
Skoly apodakovala jej za cinnost v uplynulom funkénom obdobi. So zriadovatelom sme
spolupracovali prepozi¢iavanim priestorov $kolskej jedalne na zasadnutia mestského zastupitel'stva
i inych organizacii posobiacich v Leopoldove; zapajame sa do kultirnych i $portovych akcii mesta
Leopoldov — viano¢né trhy spojené s vystipenim ziakov, program na Den matiek, Beh mestom
Leopoldov, ucastou a umiestnenim Ziakov na stolnotenisovych, tenisovych turnajoch a podporou
futbalového klubu.

Spolupraca s MS Leopoldov
Vyuéujuce 1. stupiia a $kolska psychologitka spolupracujii s pani uéitel’kami MS pri odovzdavani si
informacii o adaptacii ziakov, pri pripadnych poziadavkach na edukéaciu v MS v predprimarnom
vzdelavani, ako aj pri spologenskych aktivitich navitevou deti z MS v kole alebo opacne.

Spolupraca s organizaciami v meste i mimo neho
Intenzivne spolupracujeme s OZ dochodcov Sanec pri zabezpefeni denného tdbora pocas jarnych

prazdnin, pri digitalizacii seniorov. Zapozi€iavali sme priestory na stretnutia i organizacii ZO SZTP,
pripravovali kultirny program, vytvarali pohl'adnice pre seniorov, zapojili sa do vyzvy kol'ko lasky sa
zmesti do krabice, rozvijali sme dobrovol'nictvo Ziakov, spolupracovali sme i S organizaciami L 'mury
a Klub slovenského folkloru Meste¢ko. Pocas letnych prazdnin sa uskutocnili Tyzden v Skole
(zabezpecovali pedagogicki zamestnanci Skoly) a uZz tradi¢ne tane¢ny kemp tanecnej Skoly Life’s
perfect. PokraCujeme 1V spolupraci s organiziciou Happy move so zaujmovym vzdelavanim
orientovanym na rozvijanie pohybovych zru¢nosti Ziakov. Ako aj s d’alSimi na Sport orientovanymi
organizaciami v meste - MTK Leopoldov, LTC Leopoldov, MSTK Leopoldov. Pri priprave buducich
kolegov rozvijame spolupracu pri zabezpeceni odbornej praxe so strednymi pedagogickymi Skolami
v Modre a v Trnave, ako aj s Trnavskou univerzitou - osobna Gc¢ast’ na posudzovani PF TU Slovenskou
akreditatnou agenturou ako zastupca zamestnavatel'ov v akreditacnej komisii, riaditel’ka Skoly je
¢lenka programovej rady filologia a didaktika; sme i partnerom Regionalneho centra podpory ucitelov
pre okresy Hlohovec a Piestany pri zavadzani kurikularnej reformy skolstva v Klube vychovavatel'ov
a v Klube pedagogickych asistentov. Spolupracujeme aj s MsK Leopoldov (besedy, aktivity) a UVTOS
a UVV Leopoldov (zmluva, zapoZi¢iavanie priestorov strelnice, naviteva muzea). Spolupracujeme aj
s policiou — prideleny zamestnanec policie kazdej skole — podpora v krizovej situdcii (vyhrazny mail —
bombovy utok na Skolu), prevencia krimindlnej ¢innosti 1 socidlno-patologickych javov, ako aj
S dobrovolnym hasi¢skym zborom v meste.



Spoluprica s poradenskymi a preventivnymi organmi CPPPaP, CSPP
S jednotlivymi poradenskymi centrami mame dobra spolupracu nielen pri zabezpeCovani odbornych
psychologickych alebo $pecialnopedagogickych vySetreni, ale aj pri tvorbe a realizacii preventivnych
programov, Proforientu pre Ziakov 8. ro¢nika, ako aj pri konzultacidch k individudlnemu pristupu
vzdelavania jednotlivych Ziakov a nastavenym podpornym opatreniam. Spolupracu koordinuje najma
Skolska psychologicka a vychovna a kariérna poradkyna.

Spolupraca s Radou rodic¢ov

Rada rodicov zastupuje rodi¢ovsku verejnost’ na skole, spolupodiela sa na financovani aktivit ziakov,
pomaha pri realizacii rozvoja prostredia Skoly. Podporuju najSikovnejsSich ziakov i vyucujucich pri
roznych netradi¢nych formach vyucovania, mimotriednych a mimoskolskych aktivitach. Spolupracuju
snami pri ziskavani financnych prostriedkov pre Skolu — zamestnanecké projekty organizacii cez
Nadaciu Pontis.

Rodicovské zdruzenia sa odohravali prezen¢ne, ticast’ bola na niektorych z nich podstatne nizsia ako
v minulosti, rodi¢ia v8ak intenzivne vyuZzivaji komunikaciu cez Edupage. V pripade potreby sa
uskuto¢nili viaceré individualne stretnutia srodi¢mi — konzultacie s vyucujicimi, Skolskou
psychologic¢kou, rieSenie vychovnych opatreni i zanedbavania povinnej Skolskej dochadzky.

Vyhodnotenie prerokované na Pedagogickej rade 10. 09. 2024.

PhDr. Miroslava Valkova
riaditel’ka Skoly



Rada Skoly pri Zakladnej Skole, Namestie sv. Ignaca 31, L.eopoldov

Na pracovnom stretnuti Rady skoly pri Zakladnej Skole, Namestie sv. Ignaca 31, Leopoldov
dna 22. 10. 2024 sa ¢lenovia oboznamili so Spravou o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach skoly a Skolského zariadenia v Skolskom roku 2023/2024, jej obsahu porozumeli

a suhlasia s nim bez pripomienok.

Mgr. Alena Moravcikova
Predsednicka Rady skoly
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